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LEI N.° 534/2021

DISPOE SOBRE A REESTRUTURA ADMINISTRATIVA, ORGANIZACIONAL E INSTITUCIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAGALHAES DE ALMEIDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuiges que |he s&o conferidas por
Lei, FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei:
TITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES:
Art. 1° -A estrutura administrativa, organizacional e institucional da Prefeitura Municipal de Magalhdes de Almeida - MA passa a reger-se por
esta Lei que promove sua reorganizacao e reestruturagdo, que esta baseada:
| — na responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do equilibrio financeiro, buscando atingir maior economicidade na realiza¢éo
das despesas;
Il = na modernizacéo e inovagdo da gestdo publica municipal, de forma a evitar a fragmentacéo das a¢des e a promover a harmonia dos
servicos publicos essenciais disponibilizados ao cidaddo, com maior eficiéncia e eficacia;
IIl — na autoridade e responsabilidade, com o comprometimento dos agentes publicos na execucéo de atos de gestdo e de governo;
IV — na transparéncia administrativa, permitindo a participagéo ativa da sociedade na definicdo das prioridades e na execuc¢édo dos programas
municipais, através dos 6rgéos colegiados.
TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL CAPITULO | - DA COMPOSIGAO:
Art. 2°. A Administragdo Municipal compreende:
| — a Administragdo Direta, constituida dos seguintes 6rgéos integrados na sua estrutura administrativa:
a)orgaos de direcdo geral e assessoramento superior, desdobrados em 6rgéos de coordenacéo e execugdo, de assessoramento intermediario
e de diregdo setorial de suas respectivas estruturas sistematizadas;
b) 6rgéos de diregao departamental e divisional de administragdo desconcentrada;
c) 6rgaos
Il — a Administracédo Indireta, que compreende os servicos publicos ou de interesse publico, atribuidos a pessoas juridicas diversas do
Municipio, dotadas de personalidade juridica propria, com autonomia administrativa e financeira que vierem a ser criados por lei especifica.
Ill- 6rgéos Colegiados.
Art. 3°. As entidades da Administracdo Indireta que vierem a ser criadas por lei especifica, serdo vinculadas ao Gabinete do Chefe do Poder
Executivo cuja area de competéncia enquadra-se na sua atividade institucional, sujeitando—se a correspondente tutela administrativa.
CAPITULO Il - DO SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO:
Art. 4°. O Sistema Municipal de Controle Interno tem como finalidade exercer a atividade de auditoria interna nos érgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de Magalhdes de Almeida, nos termos do art. 31 da Constituicdo
Federal, e do art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO DO PODER EXECUTIVO:
Art. 5°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito do Municipio, pelo Procurador Geral do Municipio, pelo Chefe de Gabinete do Prefeito e
pelos Secretarios Municipais, para cumprimento de suas atribuicdes e competéncias constitucionais, legais e regulamentares.
81°. Os cargos de Chefe de Gabinete do Prefeito, Procurador Geral, Controlador, Ouvidor, Secretarios Municipais e Presidente de 6rgaos da
Administracdo Publica Indireta que vierem a ser criados por lei especifica, possuem o mesmo nivel hierarquico e funcional, iguais direitos,
deveres e responsabilidades administrativas, respeitadas as atribuicdes inerentes as competéncias legais de cada 6rgdo ou entidade.
§2°. Os titulares dos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal sdo responsaveis, perante o Prefeito do Municipio, pelo adequado
funcionamento, bem como pela eficacia e eficiéncia das estruturas sob sua direcdo ou compreendidas em sua area de competéncia.
§3°. A supervisdo serd exercida através da orientagdo, coordenacdo e controle das atividades dos 6rgdos subordinados ou vinculados a
Secretaria, nos termos desta Lei.
CAPITULO IV - DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS E FUNDAMENTAIS:
Art. 6°. Os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal obedecerédo aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, e consoante as disposi¢des da Lei Organica Municipal, bem como aos
seguintes principios fundamentais:
|- planejamento;
Il- coordenagéo;
I1l- descentralizagéo;
IV- delegacédo de competéncia;
V- controle.
Sec¢édo | - Do Planejamento:
Art. 7°. O Poder Executivo Municipal adotard permanente processo de planejamento governamental que vise promover o desenvolvimento
fisico—territorial, econémico, social e de protegdo ambiental do Municipio, bem como a captagéo e aplicacdo dos recursos humanos, materiais e
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financeiros, estabelecidos nos seguintes instrumentos basicos:

|- Plano Plurianual,

II- Plano Diretor;

Ill—- Diretrizes Or¢camentarias;

IV— Orgamentos Anuais.

Secéao Il - Da Coordenagéo:

Art. 8°. As atividades da Administracdo Municipal e, especialmente a execugdo dos planos e programas de Governo, serdo objeto de
permanente coordenacao.

§1°. A coordenacéao sera exercida em todos os niveis da Administracdo, mediante a atuacao das chefias individuais e a realizagao sistemética
de reunifes, com a participacéo das chefias subordinadas.

§2°. Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos deverdo ter sido previamente coordenados com todos os setores neles interessados,
inclusive no que se refere aos aspectos administrativos pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modo a sempre compreenderem
solugBes integradas e que se harmonizem com a politica geral e setorial do Governo.

Secdo Ill - Da Descentralizagéo:

Art. 9°. A execucdo das atividades da Administragdo Municipal devera ser convenientemente descentralizada.

81°. A descentralizagdo ocorrera mediante os seguintes planos principais:

a)dentro dos quadros da Administragdo Municipal, distinguindo—se o nivel de dire¢do de execugao;

b)da Administragcdo Municipal com o Estado e a Unido, mediante convénio;

c)da Administragdo Municipal para o setor privado, mediante contratos, convénios ou concessodes.

§2°. Compete ao Chefe do Poder Executivo o estabelecimento das normas, critérios, programas e principios, que os servidores responsaveis
pela execugé&o séo obrigados a respeitar na solugéo dos casos individuais e no desempenho de suas atribuicbes.

Secéao IV - Da Delegacéo de Competéncia:

Art. 10. A delegacéo de competéncia ser utilizada como instrumento de descentralizacéo administrativa de tarefas cometidas diretamente ao
Prefeito, com objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisées.

Art. 11. E facultado ao Prefeito delegar competéncia para a pratica de atos administrativos, nos limites dispostos na Lei Organica Municipal.
Paragrafo Unico. O ato de delegago indicara, com preciséo, a autoridade e as atribui¢des pertinentes ao objeto da delegagao.

Secédo V - Do Controle:

Art. 12. O controle das atividades da Administracdo Municipal sera exercido em todos os niveis e em todos os 6érgdos, compreendendo
particularmente:

| — o controle pela chefia competente, da execugdo dos programas e da observancia das normas que regulam as atividades especificas
pertinentes a cada unidade administrativa,;

Il — o controle, pelos 6rgaos competentes, da observancia das normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

IIl — o controle da aplicagdo do dinheiro publico e da guarda dos bens do Municipio pelos 6rgdos competentes para aquela atividade.
CAPITULO V - DAS NORMAS RELATIVAS A LICITACOES PARA COMPRAS, OBRAS, SERVICOS E ALIENACOES:

Art. 13. As licitacdes para compras, obras, servigcos e alienacdes, regulam—se pelas normas previstas na Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho
de 1993, Lei Federal n® 14.133/21 e legislac&o posterior, e obedecer&o ao rito processual prescrito nos atos normativos e ordinatérios editados
no ambito da Administracdo Municipal.

TITULO Ill - DO SISTEMA ADMINISTRATIVO

CAPITULO | - DOS ORGAOS E SUAS FINALIDADES:

Art. 14. S&o 6rgéos de dire¢do geral, considerados de primeiro nivel hierdrquico da estrutura administrativa, o Gabinete do Prefeito, as
Secretarias Municipais, a Procuradoria Geral do Municipio e a Controladoria Geral do Municipio, competindo—lhes o assessoramento superior e
o desempenho de fungdes sistémicas e finalistas.

Paragrafo Unico - As Assessorias Técnicas, bem como as Coordenadorias e Departamentos sdo 6rgdos destinados a coordenacéo e
execucao das agdes de governo, com subordinacéo hierarquica, administrativa e funcional as Secretarias Municipais, dentro das respectivas
areas de atuagao.

Art. 15. S&o 6rgédos colegiados os Conselhos Municipais, instituidos como organismos de cooperagao com o Poder Executivo, com a finalidade
de assessorar a Administracdo no planejamento, anélise e tomada de decisdes em matéria de sua competéncia, vinculados as Secretarias
Municipais em razéo das respectivas atribui¢des institucionais, nos termos da Lei Organica Municipal.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:

Art. 16. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo do Municipio de Magalhdes de Almeida compde—se dos seguintes Orgéos e
Entidades:

| - Administrac@o e Assessoramento Superior:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

c) Controladoria Geral do Municipio;

d) Ouvidoria do Municipio;

Il - Orgéos de Administragdo Instrumental e Execugéo Programatica:

a) Secretaria Municipal de Administracéo;

b) Secretaria Municipal de Finangas;

c) Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncias, Tecnologia e Inovacéao;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Comunicagao;

f) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Urbanos e Paisagismo;

g) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

h) Secretaria Municipal de Esporte e Juventude;

i) Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Pecuéria e Meio Ambiente;

j)Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos;

Il — Orgéos Colegiados:
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a) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

b) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

c) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) Conselho Municipal de Cultura;

e) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

f) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

g) Conselho Municipal de Educacéo;

h) Conselho Municipal de Saude;

i) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

j) Conselho

IV - Orgéos Sistémicos Especiais:

a) Fundo Municipal de Saude;

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo;

d) Fundo Municipal de Agricultura;

e) Fundo Municipal de Meio Ambiente;

§1° - As Assessorias Gerais terdo vinculagdo administrativa, financeira e orgamentaria vinculada as Secretaria Municipais as quais
pertencerem.

§2° - O Organograma da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Magalhdes de Almeida consta no Anexo Il e é parte integrante
desta Lei.

83° - No desenvolvimento das unidades administrativas e respectivos cargos de provimento em comissao, o Poder Executivo tera como limite o
quantitativo e a classificacéo de cargos comissionados fixados no Anexo |, que também é parte integrante desta Lei.

TITULO IV - DA COMPETENCIA E COMPOSIGAO DOS ORGAOS

CAPITULO | - DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 17. O Gabinete do Prefeito, representado pela sigla “GAB”, é o 6rgao de assisténcia ao Prefeito Municipal, para fungfes politicas,
relacdes publicas, atendimento aos Municipes e pessoal externo ao ambito municipal de ligacdo com o Poder Legislativo Municipal.
Especialmente encarregado da remessa e acompanhamento dos Projetos de Leis, publicacdo das leis, do recebimento e expedicédo da
correspondéncia do Prefeito, elaboracdo de atas e relatérios anuais, assessoramento e atuagdo intermediaria entre as aspiragdes da
comunidade e os 6rgédos de execugao instrumental e atuagdo programatica do Poder Executivo Municipal.

Art. 18. Compdem a estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito:

| — Chefia de Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria Executiva do Gabinete;

11l — Assessoria Especial Nivel I, II, 1l e 1V;

IV - Assessoria de Apoio Técnico Administrativa;

V - Tesouraria;

VI - Assessoria de Comunicagao;

VII - Assessoria em Programas, Projetos e Capacitacdo de Recursos.

VIl — Coordenador de Atendimento Regional;

CAPITULO Il - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

Art. 19. A Procuradoria Geral do Municipio, representada pela sigla “PGM”, tem por finalidade prestar assisténcia juridica ao Prefeito,
compreendendo todos os feitos em que haja interesse fiscal, judicial, patrimonial e administrativo, bem como representar o municipio e suas
autarquias judicial e extrajudicialmente.

Art. 20. Sera de competéncia da Procuradoria Geral do Municipio:

| - a representagdo e defesa judicial e extrajudicial dos interesses da Administragdo Publica Direta, em qualquer foro ou instancia, e outras
atividades juridicas delegadas pelo Prefeito;

Il - 0 assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de natureza juridica;

Il - a preparacéo de contratos, convénios e acordos, nos quais o0 Municipio seja parte;

IV - a cobranga judicial da divida ativa;

V - a emissdo de pareceres sobre questdes que Ihe forem submetidas e outras atividades correlatas;

VI - executar as atividades concernentes ao sistema de assessoramento Juridico;

VII - exercer o controle de legalidade de atos administrativos;

VIII - Outras atividades correlatas.

Art. 21. Compdem a estrutura organizacional da Procuradoria Geral do municipio:

| - Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Assessoria Juridica Nivel | e I;

Il - Assessor de Apoio Técnico

CAPITULO Ill - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

Art. 22. A Controladoria Geral do Municipio, representada pela sigla “CGM”, é o 6rgdo dotado de autonomia funcional, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade principal a avaliacdo governamental e da gestdo dos administradores
publicos municipais, por intermédio da fiscalizag&o contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o controle externo no
exercicio de sua misséo institucional.

Art. 23. A Controladoria Geral do Municipio tem as seguintes finalidades:

| — Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, bem como
a execucao dos programas de governo e dos orgamentos do municipio;

Il — Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos
e nas entidades da administragdo publica municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Ill— Exercer o controle das operacdes de créditos, avais e garantias, bem como, direitos e haveres do municipio;

IV — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
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Art. 24. Comp8em a estrutura organizacional da Controladoria Geral do Municipio:

| - Controladoria Geral do Municipio;

Il - Coordenacéo de Controle de Pedidos e Compras;

Il - Chefe do departamento de Almoxarifado;

CAPITULO IV - OUVIDORIA:

Art. 25. A ouvidoria é o 6rgdo subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, com finalidade de apurar dendncias, reclamagdes e
representagfes sobre atos ilegais arbitrarios, desonestos ou que contrariem o interesse publico, praticado por funcionarios empregados da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio, Agentes Politicos, ou, ainda, por pessoas fisicas ou juridicas que exercam fungdes paraestatais,
mantidas com recursos publicos, propor mudangas de procedimento, estimular a participacéo entre governo e municipe, incitar a eficiéncia e a
austeridade administrativa e buscar a melhoria dos servigos publicos prestados a populagdo em geral.

Art. 26. Comp8em a estrutura organizacional da Quvidoria:

| - Ouvidoria;

Il - Departamento de Processamento das Informag6es de Interesse Publico.

CAPITULO V - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO:

Art. 27. A Secretaria Municipal de Administragdo, representada pela sigla “SEMAD”, é o 6rgdo de execucgdo instrumental, subordinado
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tem por finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de
desenvolvimento de recursos humanos e planejamento, visando fortalecer a capacidade gerencial, normativa, operacional e tecnolégica da
gestao publica e garantir o pleno funcionamento do Poder Executivo Municipal e promovendo seu constante aprimoramento organizacional,
realizar a guarda e distribuicdo do material utilizado nos servigos da Prefeitura; tombamento, registro, inventéario, protecao e conservacgao dos
bens moéveis e imoveis pertencentes ao municipio, além de outras atribuigdes.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Administra¢@o possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Municipal de Administracéo;

Il - Assessor de Apoio Técnico Administrativo;

Il - Departamento de Protocolo;

IV - Coordenagao de Recursos Humanos:

a - Departamento de Cadastro e Controle;

V- Coordenagdo Administrativa de Iméveis Pablicos Municipais:

a - Dirigente Administrativo do Cemitério;

b - Dirigente Administrativo do Mercado Publico;

¢ - Dirigente Administrativo das Pracas Publicas;

d - Dirigente Administrativo dos Terrenos Publicos Municipais;

e - Dirigente Administrativo do Matadouro Municipal,

VI - Coordenacéo Administrativa de Patriménio Material:

a - Departamento de Tombamento de Bens Publico Municipal;

b - Departamento de Tecnologias

c - Departamento de Tecnologias Estruturais.

VIl — Coordenacéo de Manutengdo dos transportes

CAPITULO VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS:

Art. 29. A Secretaria Municipal de Finangas, representada pela sigla “SEMF”, é o 6rgéo de execugéo instrumental, subordinado diretamente
ao Chefe do Poder Executivo, que incumbida de gestdo dos recursos monetarios municipais, tendo as fungées de arrecadar tributos, controlar
as entradas de repasses de outros entes politicos, executar os pagamentos dos dispéndios publicos e manter o planejamento de contas a
pagar, exerce atividades ligadas a contabilidade, licitagdes, compras, aquisicdo, empenhos e liquidacdo, além de outras atribuicdes.

Art. 30. Compdem a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de inancas:

| - Secretaria Municipal de Financas:

Il - Comissdo Permanente de Licitago;

Il - Departamento de Gerenciamento de Informagéo do Diario Oficial e Portal da Transparéncia;

IV - Coordenacéo de Processamento Cadastral da CPL;

V - Coordenacéo de Prestacdo de Contas de Contratos e Convénios;

VI - Coordenacgédo de Contas de Repasses Voluntarios;

a) Assessoria Contabil;

VIl - Coordenacéo de Sistema de Tributos e Arrecadacao.

a) Departamento de Fiscalizagdo

VIII — Contador;

CAPITULO VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO:

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educacgédo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo representada pela sigla “SEMECTI", é 6rgdo de execucao
programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbido de propugnar pelo desenvolvimento social do
Municipio, em seus aspectos educacionais, dar orientagdo técnico-pedagdégico ao pessoal do ensino municipal, prestar as assisténcias ao
educando, manter convénios com 6rgéos publicos ou particulares para desenvolvimento das atividades educacionais do municipio, planejar,
coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as a¢des do Governo Municipal relacionadas a educacédo, bem como propugnar pela insergao e
desenvolvimento tecnolégico de seu publico alvo, nos termos seguintes:

81°. Na &rea da Ciéncia e Tecnologia a “SEMECTI|” tem como objetivo principal coordenar a¢des de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com a
finalidade de promover a discussédo de assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico, o acompanhamento de
programas de tecnologia e a proposicdo de acdes na area de Ciéncia, Tecnologia e inovagdo, bem como servir de interface a universidades,
Centros de Pesquisa, incubadoras Tecnoldgicas e afins, em carater local.

§2°. Implementar procedimentos de modernizacdo a administragcdo municipal, com a utilizac@o de recursos da tecnologia de informacéo, no
que diz respeito ao controle e simplificacéo de rotinas e processos e a gestao estratégica por resultados no ambito da Administragcdo Municipal.
Art. 32. Compdem a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo:

| - Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;
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Il - Chefia de Gabinete da SEMECT];

Il - Assessoria de Apoio Administrativo;

IV - Assessoria Especial Pedagdgica Nivel I, 11, 11l e IV;

V - Departamento de Protocolo;

VI - Coordenacéo de Planejamento e Finangas;

a) Departamento de Prestacdo de Contas;

VIl - Coordenagdo de Recursos Humanos:

Departamento de Cadastro e Controle;

VIII - Coordenagéo de Atividades Meio:

a) Departamento de Transporte;

b) Departamento de Alimentacédo Escolar;

b.1) Nutricionista;

c) Departamento de Material e Patrimonio;

d) Departamento de almoxarifado.

e) Departamento de Controle de Vigilancia;

IX - Coordenagéo de Estatistica:

a) Departamento de Censo Escola;

b) Departamento de Frequéncia Escolar;

c) Departamento de Inspecéo de Documentos Escolares;

X - Coordenacéo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao:

a - Departamento de Tecnologia Estrutural.

XI - Coordenacéo de Servigos Técnico em Melhoria Estrutural;

a - Departamento de Fiscalizagdo e Monitoramento.

XIl - Coordenagéo de Planejamento das A¢des Articuladas da Educacao;
XIIl - Coordenagéo de Formagéo e Avaliagdo;

XIV - Coordenagédo Esportiva de Auxilio ao Desenvolvimento Escolar:
a) Departamento de Gestdo de Modalidades Esportivas;

b) Departamento de Incluséo no Esporte.

XV - Coordenagéo de Politicas e Programas Educacionais:

a - Coordenacéo do Programa Saude na Escola — PSE;

a.l) Psicélogo;

b) Coordenagédo do Programa Reativando Aprendizagem;

c) Coordenacgéo do Programa Escola Aberta;

d) Coordenagéo do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE):

e) Coordenacéo do Programa Educagéo Integral.

XVI- Gestéo Institucional de Ensino;

a) Supervisdo Pedagdgica;

b) Coordenacgéo Pedagodgica;

c) Expedicéo Escolar;

d) Coordenacgéao Multidisciplinar.

XVII - Diretoria Escolar:

a) Diretoria Adjunta;

a.l) Secretaria Escolar.

XVIII - Diretoria da Biblioteca Municipal;

XIX - Diretoria do Centro de Informatica Municipal;

XX - Diretoria da Escola de Musica Municipal.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Educacgéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo mantém vinculos técnicos e administrativos com os seguintes
drgéos colegiados:

| - Conselho Municipal de Educacéo - CME;

Il - Conselho Municipal de Educagéo Escolar — PNAE;

11l - Conselho Municipal do FUNDEB;

IV — Férum Municipal de Educagéo - FME.

CAPITULO VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Art. 34. A Secretaria Municipal de Salde, representada pela sigla “SEMUS”, é o érgdo de atuagdo programatica, subordinada diretamente ao
Chefe do Poder Executivo, que tem por objetivos planejar, coordenar, executar e controlar todas acdes de salde e higiene publica de
responsabilidade do Governo Municipal, apoiar o planejamento da politica de satde do ambito Estadual e Federal, fiscalizar as condi¢des de
higiene de estabelecimentos Industriais, comerciais e coletivos, policiar a comercializagcdo e o uso dos géneros alimenticios e proceder a
inspecado animal.

Art. 35. Secretaria Municipal de Salde possui a seguinte estrutura organizacional:
| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Assessoria de Apoio Técnico Administrativa;

11l — Departamento de Protocolo;

IV - Assessoria Especial Nivel I, 11, Il e IV;

V — Coordenagao de Planejamento e Suporte a Saude:

a) Departamento de Transportes;

b) Departamento de Suprimentos e Almoxarifado.

VI - Coordenacéo da Vigilancia em Saude:
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a) Coordenacgéo do Programa da Vigilancia Sanitéria;

b) Coordenagéo de Vigilancia Ambiental;

c) Coordenacéao de Vigilancia Epidemiolégica:

c.1) Monitoria de Servigos de Imunizagéo;

c.2) Monitoria de Servigos de DSTs — AIDS.

VIl - Coordenacéo da Atengao Bésica:

a) — Coordenacéo do Programa NASF;

b) - Coordenacgédo do Programa de Agentes de Salde;

c) - Coordenagao do Programa de Salde Bucal;

d) - Coordenacéo do Programa de Satde da Mulher;

e) - Coordenagéo do Programa Saude na Escola - PSE;

f) - Coordenacéo do Programa Bolsa Familia;

g) - Coordenacédo do Programa Farmécia Bésica.

VIII — Direcéo do Hospital:

a) Diretoria Adjunta do Hospital;

b - Diretoria Clinica;

¢ - Coordenacéo de enfermagem;

d) Coordenacéo de Regulagéo;

e) Coordenacéo de Laboratério.

f) Coordenacéo da Farmacia Bésica.

CAPITULO IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Art. 36. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social representada pela sigla “SEMAS”, é o 6rgdo de atuagdo programatica, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido da promocéo da cidadania, tendo por base a Politica Nacional de Assisténcia Social
(NOB/Suas), buscando por meio da prote¢&o social garantir seguranga de sobrevivéncia (de rendimentos e autonomia), de acolhida e de
convivio ou vivéncia familiar.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social possui a seguinte estrutura organizacional:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Assessoria de Apoio Técnico Administrativa;

Il — Coordenacao de Planejamento e Suporte a Assisténcia Social;

IV - Coordenacao de Gestdo do Programa Bolsa Familia;

V — Coordenagao de Gestao do SUAS da Atengao Social e Basica:

a) Coordenagéo do Programa CRAS;

a.1) Coordenagao do Programa de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

a.2) Coordenacéo do Programa Crianca Feliz.

b) Coordenacgéo do Programa CREAS.

Art. 38. A Secretaria de Assisténcia Social mantém vinculos técnicos e administrativos com 0s seguintes 6rgéos colegiados:

| - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Il - Conselho Tutelar.

CAPITULO X - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE:

Art. 39. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca, Pecuéaria e Meio Ambiente representada pela sigla “SEMAPA”, é o 6rgdo de execucao
programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de promover o desenvolvimento e o abastecimento da
producéo animal e vegetal do municipio, bem como, o abastecimento dos mercados, feiras e matadouros locais; coordenar a agdo municipal
para aprimorar a combinag&o dos fatores de producé@o do setor agricola; elaborar e executar programas de trabalho a nivel local, visando o
incremento da producéo e do abastecimento agricola, pecuaria e pesqueiro do Municipio; implementagdo da Politica Ambiental do Municipio,
competindo-lhe planejar, coordenar, executar e controlar atividades que vise ma protegdo, conservacdo e melhoria do meio ambiente,
desenvolver e implementar as politicas e estratégicas da agéo municipal voltadas para o Meio Ambiente.

Art. 40. Sem prejuizo de outras agdes que se fagam necessarias compete ainda a SEMAPA:

| - formular e implementar politicas e diretrizes de desenvolvimento ambiental para o municipio, observadas as peculiaridades locais;

II - formular e implementar as normas técnicas e legais e os padrdes de protegdo, conservagao, preservacao e recuperagao do meio ambiente,
observadas as legislacGes federal e estadual;

Il - exercer a agao fiscalizadora de observancia das normas contidas na legislagdo ambiental;

IV - exercer o poder de policia nos casos de infragédo da lei ambiental e de inobservancia de norma ou padrao estabelecido;

V - emitir parecer sobre os pedidos de localiza¢éo e funcionamento de fontes poluidoras e de fontes degradadoras dos recursos ambientais;
VI - expedir Alvaras de Localizagdo e Funcionamento ou quaisquer outras licencas relacionadas as atividades de Controle Ambiental;

VIl - formular as normas técnicas e legais que constituam as posturas do municipio no que se refere ao saneamento e aos servigos urbanos e
rurais;

VIII - planejar, coordenar, executar e atualizar o cadastramento de atividades econdmicas degradadoras do meio ambiente e de informagbes
ambientais do municipio;

IX - estabelecer as areas ambientais prioritarias em que o Executivo Municipal deve atuar para manter a qualidade do meio ambiente local;

X - propor a criagdo, no municipio, de areas de interesse para protecdo ambiental;

XI - desenvolver atividades de educagdo ambiental e atuar na formagédo da consciéncia publica sobre a necessidade de proteger, melhorar e
conservar o meio ambiente;

XII - articular-se com outros Orgéos e Secretarias da Prefeitura, em especial as de Administragéo, Obras, Urbanismo, Salde e Educacéo, para
a integracao de suas atividades;

XIII - manter intercambio com entidades nacionais e estrangeiras para o desenvolvimento de planos, programas e projetos ambientais;

XIV - promover, em conjunto com os demais 6rgdos municipais, o controle da utilizagdo, comercializacdo, armazenagem e transporte de
produtos toxicos e/ou perigosos;
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XV - acionar o Conselho de Meio Ambiente e implementar as suas deliberagdes;

XVI - submeter a deliberacdo do Conselho de Meio Ambiente as propostas de politicas, normatizac@es, procedimentos e diretrizes definidas
para o gerenciamento ambiental municipal;

XVII - submeter a deliberagcdo do Conselho de Meio Ambiente os pareceres técnicos e juridicos emitidos pela Secretaria, referentes ao
licenciamento ambiental de atividades potencialmente degradadoras do meio ambiente, bem como as proposi¢cdes de aplicacdo de
penalidades.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuéria;

Il - Assessoria de Apoio Técnico Administrativo;

Il - Departamento de Transporte e Almoxarifado;

IV - Assessoria de Servi¢cos Agronomos;

V - Assessoria de Servigos Veterinarios;

VI - Coordenacgéo de Desenvolvimento da Agricultura:

a - Departamento de Acompanhamento e Monitoramento Agricola.

VIl - Coordenacéo de Desenvolvimento da Pecuéria;

a - Departamento de Acompanhamento e Monitoramento da Pecuéria.

VIII - Coordenagéo da Unidade Municipal de Cadastro — UMC;

IX — Assessoria de Apoio Técnico Administrativa;

X — Departamento de Fiscalizagdo Ambiental.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Pecuaria mantém vinculos técnicos e administrativos com os seguintes 6rgdos
colegiados:

| - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS.

Il — Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

IIl — Conselho Municipal de Meio Ambiente.

IV - Conselho Municipal de Saneamento Basico.

CAPITULO XI - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS:

Art. 43. A Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos representada pela sigla “SEMCIDH”, é o 6rgédo de execugdo programatica,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, com o dever de promover acesso a justica e documentacao civil basica; promocéo da
igualdade de género; promogéo da igualdade racial; atengdo as vitimas de violéncia e demais politicas relativas aos direitos humanos;

Art. 44. A Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos;

Il - Assessoria de Apoio Técnico Administrativo;

Il — Assessoria Juridica Nivel II;

IV - Coordenagao de Promogéo da Igualdade Humana;

V - Expedicédo de Expedicdo de Documentos:

a) Departamento de Expedic¢édo de Registro Civil;

b) Departamento de Carteira de Trabalho;

c) Departamento da Junta Militar;

VI - Coordenacgédo de Regularizagao Territorial;

a - Departamento de Fiscaliza¢8o e Monitoramento de Territorios;

VIl - Coordenacéo de Apoio Técnico Previdenciario;

Departamento de Controle de Documentos.

CAPITULO XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTUA, SERVICOS URBANOS E PAISAGISMO:

Art. 45. A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Urbanos e Paisagismo representada pela sigla “SEMISUP” é o 6rgdo de execugédo
programatica, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, encarregada da politicas de prestacéo de servigos urbanos e zeladoria,
cabe também a secretaria promover a iluminagéo publica, executar a conservacao e a manutencao de areas verdes, parques, pracas e verdes
complementares, o0 manejo, a poda e a supressdo de arbéreos em areas publicas, manter e conservar a frota de veiculos da Prefeitura,
promover e acompanhar as atividades de construcéo e edificagcdes de obras publicas municipais, promover a elaboragéo de projetos de obras
publicas municipais e os respectivos orgamentos, indicando os recursos financeiros necessarios para o atendimento das respectivas despesas
e desempenhar ainda as demais tarefas que Ihe forem destinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 46. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servicos Urbanos e Paisagismo:

| - O planejamento operacional e a execug¢éo, por adjudicacédo dos outros 6rgdos de governo, por administracéo direta ou através de terceiros,
das obras publicas e préprios municipais, abrangendo construc8es, reformas e reparos, a abertura de vias publicas e rodovias municipais;

Il - a execucdo de obras de pavimentagdo, construcgao civil, drenagem e calgcamento;

Il - a execugéo e a manutencao de obras de preservagao de fundos de vales;

IV - o desenvolvimento de projetos, execug¢do e manutencéo de obras e servigos de abastecimento de agua tratada, coleta, tratamento e
destinacéo final de efluentes liquidos, diretamente ou por concessdo ou permissao;

V - elaborag&o de projetos e fiscaliza¢éo da preservagdo do sistema natural de drenagem, fundos de vale e prote¢cdo de mananciais de
abastecimento de agua;

VI - a emisséo de pareceres técnicos na area de sua competéncia;

VIl - a manutengéo e controle operacional da frota de maquinas e equipamentos pesados sob sua responsabilidade;

VIII - outras atividades correlatas.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Urbanos e Paisagismo possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Urbanos e Paisagismo;

Il - Assessoria de Apoio Técnico e Administrativo;

Il - Coordenacéo de Fiscalizagdo de Obras;

a - Assessoria Técnica de Engenharia.

IV - Departamento de Transporte e Almoxarifado;
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V - Coordenacéo de Limpeza Publica e Coleta de Lixo;

VI - Coordenacéo de Urbanizagdo e Paisagismo;

VIl — Coordenagéo de lluminag&o Publica;

VIl - Coordenacgéo de Saneamento Basico;

IX - Coordenacéo de Resgate e Reintegracdo Animal;

a - Departamento de Acolhimento e Tratamento Animal.

X - Coordenador de Planejamento e Orgamento;

a - Departamento de Equipamentos Mecanizados e Almoxarifado;

XI - Coordenacéo de Acompanhamento e Manutengéo de Estradas Vicinais;

XIl - Coordenagdo de Acompanhamento e Monitoramento de Obras;

CAPITULO XIIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO:

Art. 48. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Comunicag&o representada pela sigla “SEMCTC”, é o 6rgdo de execucao programatica,
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido em planejar, superintender, elaborar, supervisionar e coordenar as agdes e
politicas publicas direcionadas a area cultural e artistica, bem como ao incremento e desenvolvimento do setor turistico do Municipio.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Comunicag&o possui a seguinte estrutura organizacional:

| — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Il — Assessoria de Apoio Técnico Administrativo;

Il — Coordenacgéao de Cultura;

a) Departamento de Pesquisa e Avaliagao;

b) Departamento de Criacéo;

c) Departamento de Execucéo;

IV - Coordenacgéo de Turismo;

a - Departamento de desenvolvimento e Avaliacéo.

V — Coordenagé&o de Comunicagéo;

CAPITULO XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE:

Art. 50. A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude representada pela sigla “SEMJUV”, é o 6rgdo de execug&o programatica, subordinado
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as agdes do Governo Municipal,
relacionadas as areas dos Esportes e do Desenvolvimento Juvenil.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Esporte e Juventude possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude;

a)Assessor de Apoio Técnico Administrativo;

Il - Coordenacéo de Planejamento e Avaliacdo das A¢bes Esportivas;

a) Departamento de desenvolvimento das Modalidades Esportivas;

b) Departamento de Execucao;

c) Departamento Administrativo dos Espagos Esportivos;

d) Departamento de Logistica;

e) Departamento de Gestdo e Manutengéo de Equipamentos Esportivos;

f) Departamento de Inclusdo Esportiva.

IIl — Coordenagéo de Incentivo a Juventude;

TITULO IV - DISPOSIGOES GERAIS:

Art. 52. Os 6rgaos e cargos criados, extintos ou renomeados, referentes a estrutura basica do Poder Executivo, serdo regulamentados pelo
chefe do Poder Executivo Municipal.

81°. Os servidores do quadro efetivo das Secretarias criadas, incorporadas ou desmembradas por esta Lei, com 0s seus respectivos cargos
efetivos, serdo redistribuidos de acordo com o interesse Publico, por ato do Poder Executivo.

§2°. Os vencimentos pelo exercicio dos cargos publicos criados pela presente Lei ficam estabelecidos no Anexo II.

83°. A opcgéo pelo cargo em comisséo implica em imediato afastamento do servidor do seu cargo original, ressalvados os casos de acumulag¢éo
legal comprovada.

84°. Durante o periodo em que o servidor publico efetivo, que se encontre em estagio probatério ocupar cargo de provimento em comissao,
interromper-se-a o referido estagio.

Art. 53. Nenhum 6rgéo podera realizar despesas se ndo dispuser de recursos orgamentario especificos para o fim almejado e ndo houver
disponibilidade de recursos financeiros para sua liquidagao, certificados pelos 6rgdos competentes.

Art. 54. Para atender as necessidades de servi¢os ou para execucgdo de programas especificos ou especiais, para cujo desenvolvimento néo
se justifique a criacéo de Secretaria, fica o0 Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar, através de decreto, até cinco departamentos
extraordinarios, e seus respectivos cargos, atribuindo-lhes igualmente as competéncias.

Art. 55. O Prefeito Municipal, enviara Projeto de Lei, em até 90 (noventa) dias, a contar da publicagao desta Lei, definird o Regimento Interno e
as atribuicdes especificas de cada unidade administrativa e o sistema de seu desempenho, podendo delegar competéncias as diversas chefias
para proferir despachos decisoérios, podendo a qualquer momento avocar a competéncia delegada.

Paragrafo Gnico. As alteracdes decorrentes desta Lei, serdo implantadas gradativamente e passaréo a vigorar conforme venha dispor as Leis
posteriores, Decretos, Regimentos e Regulamentos.

Art. 56. Os ocupantes dos Cargos de Provimento Comissionado, instituidos pela presente Lei, com excegdo dos Secretarios Municipais, a
critério da Administracéo, receberéo gratificacéo de até 100% (cem por cento) de seus vencimentos.

Art. 57. Os servidores titulares de cargo efetivo que venham a ser nomeados para ocupar cargo em comissao, receberdo os vencimentos do
seu cargo efetivo, podendo ser atribuida uma gratificagdo de representacdo no percentual de até 50% (cinquenta por cento) do valor do
vencimento em comissao correspondente.

Art. 58. — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dota¢des orcamentérias, aprovadas na Lei
Orgcamentaria para o exercicio de 2021, em favor dos 6rgdos criados por esta Lei, de modo a assegurar a continuidade das acdes
governamentais.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogando-se as disposi¢cdes em contrarios, especialmente as Leis Municipais n°s
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429/2012, de 14 de dezembro de 2012 e 491/2017, de 02 de outubro de 2017.

Palacio Benedito Lima e Silva, Gabinete do Prefeito Municipal de Magalhdes de Almeida/MA, em 27 de dezembro de 2021. Raimundo Nonato
Carvalho, Prefeito Municipal.

ANEXO |, DA LEI N.° 534/2021 GRUPO DE CARGO EM COMISSAO

GABINETE DO PREFEITO:

N° DE ORD. FUNGAO SIMBOLO QTD
1 PREFEITO
2 CHEFE DE GABINETE DGA 1
3 SECRETARIO EXECUTIVO DO GABINETE DANS 1
4 TESOUREIRO DANS 1
5 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL | DAS-1 4
6 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il DAS-2 6
7 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 11l DAS-3 8
8 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV DAS-4 10
9 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1
10 ASSESSOR DE COMUNICAGAO DAS-1 1
11 ASSESSOR EM PROGRAMAS, PROJETOS E CAPTAGAO DE  DAS-2 1
RECURSOS
12 COORDENADOR DE DEFESA CIVIL DAS-2 1
13 COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL LEI ESPECIFICA 1
14 COORDENADOR DE ATENDIMENTO REGIONAL DAS-1 6

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

N° DE ORD. FUNGAO SIMBOLO QTD
1 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DGA 1
2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO PROCESSUAL DAS-3 1
3 ASSESSOR JURIDICA NIVEL | DAS-1 3
4 ASSESSOR JURIDICA NIVEL Il DAS-2 3

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD
1 CONTROLADOR DGA 1
2 COORDENADOR DE CONTROLE DE PEDIDOS E COMPRAS ~ DAS-2 1
3 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO DAS-4 1
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OUVIDORIA:
N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD
1 OUVIDOR DGA 1
2 ASSESSOR DE PROCESSAMENTO DAS INFORMACOES DE DA 1

INTERESSSE PUBLICO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO:

N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DGA 1
2 ASSESSOR DE APOIOTECNICO ADMINISTRATIVO DAl 1
3 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO DAS-4 1
4 COORDENADOR DE RH DAS-1 1
5 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO E CONTROLE ~ DAS-4 1
6 COORDENADOR ADM DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS ~ DAS-2 1
7 DIRIGENTE ADM DO CEMITERIO DAI 1
8 DIRIGENTE ADM DO MERCADO PUBLICO DAl 1
9 DIRIGENTE ADM DE PRAGAS PUBLICAS DAl 1
10 DIRIGENTE ADM DE TERRENOS PUBLICOS MUNICIPAIS DAl 1
11 DIRIGENTE ADM DO MATADOURO MUNICIPAL DAI 1
12 COORDENADOR DE PATRIMONIO MATERIAL DAS-2 1
13 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TOMBAMENTO DE BENS ~ DAS-4 1
PUBLICOS
14 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DAS-4 1
ESTRUTURAIS
15 COORDENADOR DE MANUTENGAO DOS TRANSPORTES DAS-2 1

SECRETARIA DE FINANCAS:

N° DE ORD. FUNGAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE FINANGAS DGA 1
2 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GERENCIAMENTO DE  DAS-4 1
INFORMAGAO DO DIARIO OFICIAL E PORTAL DA
TRANSPARENCIA
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3 COORDENADOR DE PROCESSAMENTO CADASTRAL DA  DAS-2 1
CPL

4 COORDENADOR DE PRESTACAO DE CONTAS DE DAS-2 1
CONTRATOS E CONVENIOS

5 COORDENADOR DE PRESTAGAO DE CONTAS DE DAS-2 1
REPASSES VOLUNTARIOS

6 ASSESSOR CONTABIL DAS-3 4

7 COORDENADOR DE SISTEMA DE TRIBUTOS E DAS-4 1
ARRECADACAO

8 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGCAO DAS-4 2

9 CONTADOR DAS-2 1

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS URBANOS E PAISAGISMO:

N° DE ORD. FUNGAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS URBANOS  DGA 1
E PAISAGISMO
2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1
3 COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO DAS-2 1
4 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO DAS-4 1
5 COORDENADOR DE ACOMPANHAMENTO E MANUTENCAO  DAS-2 1
DE ESTRADAS VICINAIS
6 COORDENADOR DE ACOMPANHAMENTO E MANUTENGAO  DAS-2 1
DE OBRAS
7 COORDENADOR DE FISCALIZAGAO DE OBRAS DAS-2 1
8 ASSESSOR TECNICO DE ENGENHARIA DAS-1 3
9 ASSESSOR DE APOIOTECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1
10 COORDENADOR DE LIMPEZA PUBLICA MUNICIPAL DAS-2 1
11 COORDENADOR DE URBANIZACAO E PAISAGISMO DAS-2 1
12 COORDENADOR DE ILUMINAGAO PUBLICA DAS-2 1
13 COORDENADOR DE SANEAMENTO BASICO DAS-2 1
14 COORDENADOR DE RESGATE E REITEGRAGAO ANIMAL DAS-2 1
15 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ACOLHIMENTO E DAS-4 1

TRATAMENTO ANIMAL

SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS:

N° DE ORD. FUNGAO SIMBOLO QTD

1 SECRETARIO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DGA 1
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2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1

3 COORDENADOR DE PROMOGAO DA IGUALDADE HUMANA  DAS-2 1

4 COORDENADOR DE EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS DAS-2 1

5 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EXPEDIGAO DE REGISTRO  DAS-4 1
GERAL

6 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EXPEDIGAO DE CTPS DAS-4 1

7 CHEFE DO DEPARTAMENTO DA JUNTA MILITAR DAS-4 1

8 COORDENADOR DE REGULARIZAGAO TERRITORIAL DAS-2 1

9 CHEFE DO DEPARTAMENTQ DE FISCALIZACGAO E DAS-4 1
MONITORAMENTO DE TERRITORIOS

10 COORDENADOR DE APOIOTECNICO PREVIDENCIARIO DAS-2 1

11 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE @ DAS-4 1
DOCUMENTOS

12 ASSESSOR JURIDICA NIVEL Il DAS-2 2

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD

1 SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL DGA 1

2 ASSESSOR DE APOIOTECNICO ADMINISTRATIVO DAl 1

3 COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E FINANGA A  DAS-2 1
ASSISTENCIA SOCIAL

4 COORDENADOR DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA  DAS-2 1
FAMILIA

5 COORDENADOR DE GESTAO DO SUAS, DA ATENGAO  DAS-2 1
SOCIAL E BASICA

6 COORDENADOR DO PROGRAMA CRAS DAS-4 1

7 COORDENADOR DO PROGRAMA DE SERVICO DE DAS-4 1
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

8 COORDENADOR DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ DAS-4 1

9 COORDENADOR DO PROGRAMA CREAS DAS-4 1

SECRETARIA DE EDUCACAO, CIENCIAS, TECNOLOGIA E INOVACAO:

N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD

1 SECRETARIO DE EDUCAGAO, CIENCIAS, TECNOLOGIA E  DGA 1
INOVAGAO

2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1

3 CHEFE DE GABINETE DA SEMECTI DAS-2 1
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4 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL | DAS-1 4
5 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il DAS-2 4
6 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL llI DAS-3 4
7 ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV DAS-4 4
8 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO DAS-4 1
9 COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DAS-1 1
10 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DAS-4 1
11 COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DAS-1 1
12 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE CADASTRO E CONTROLE DAS-4 1
13 COORDENADOR DE ATIVIDADES E MEIOS DAS-2 1
14 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DAS-3 1
15 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DAS-4 1
16 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO DAS-4 1
17 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO DAS-4 1
18 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA ESCOLAR DAS-4 1
19 COORDENADOR DE ESTATISTICA DAS-2 1
20 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE CENSO ESCOLAR DAS-3 1
21 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE FREQUENCIA ESCOLAR DAS-4 1
22 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE INSPECAO DE DAS-4 1
DOCUMENTOS ESCOLARES
23 COORDENADOR DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DAS-2 1
24 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA  DAS-4 2
ESTRUTURAL
25 COORDENADOR DE SERVICOS TECNICO E MELHORIA  DAS-2 1
ESTRUTURAL
26 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO E DAS-4 1
MONITORIA
27 COORDENADOR DE PLA~NEJAMENTOS DAS AGOES DAS-2 1
ARTICULADAS DA EDUCACAO
28 COORDENADOR DE FORMAGAO E AVALIAGAO DAS-2 1
29 COORDENADOR ESPORTIVO DE AUXILIO AO  DAS-2 1
DESENVOLVIMENTO ESCOLAR
30 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTAO DE DAS-4 2
MODALIDADES ESPORTIVAS
31 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE INCLUSAO NO ESPORTE DAS-4 1
32 COORDENADOR DE POLITICAS E PROGRAMAS DAS-2 1

EDUCACIONAIS

33 COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA -PSE DAS-4 1

34 COORDENADOR DO PROGRAMA REATIVANDO A  DAS-4 1
APRENDIZAGEM

35 COORDENADOR DO PROGRAMA EDUCAGAO INTEGRAL DAS-4 1

36 COORDENADOR DO PROGRAMA ESCOLA ABERTA DAS-4 1

37 COORDENADOR DO PROGRAMA PDDE DAS-4 1

38 GESTOR INSTITUCIONAL DE ENSINO DAS-1 1
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39 SUPERVISOR PEDAGOGICO DAS-2 9
40 COORDENADOR PEDAGOGICO DAS-4 18
41 COORDENAGAO MULTIDISCIPLINAR DAS-2 2
42 DIRETOR DA BIBLIOTECA MUNICIPAL DAS-4 1
43 DIRETOR DO CENTRO DE INFORMATICA MUNICIPAL DAS-4 1
44 DIRETOR DA ESCOLA DE MUSICA MUNICIPAL DAS-4 1
45 GESTOR ESCOLAR Lei Especifica 27
46 NUTRICIONISTA DAS -1 2
47 PSICOLOGO DAS -1 4
48 AGENTE PEDAGOGICO DAS- 4 20

SECRETARIA DE SAUDE:

N° DE ORD. FUNGCAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE SAUDE DGA 1
2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAl 1
3 CHEFE DO DEPARTAMENTO DO SISTEMA DE DAS-4 1
INFORMAGCAO
4 ASSESSORIA ESPECIAL NIVEL | DAS-1 1
5 ASSESSORIA ESPECIAL NIVEL II DAS-2 1
6 ASSESSORIA ESPECIAL NIiVEL 11l DAS-3 1
7 ASSESSORIA ESPECIAL NiVEL IV DAS-4 1
8 CHEFE DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO DAS-4 1
9 COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E FINANGAS DAS-2 1
10 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DAS-4 1
11 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E DAS-4 1
ALMOXARIFADO
12 COORDENADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE DAS-2 1
13 CORDENADOR DO PROGRAMA DE VIGILANCIA SANITARIA  DAS-4 1
14 CORDENADOR DO PROGRAMA DE VIGILANCIA AMBIENTAL = DAS-4 1
15 CORDENADOR DO  PROGRAMA DE  VIGILANCIA  DAS-4 1
EPIDEMIOLOGICA
16 INSPETOR DO SERVICO DE IMUNIZACAO DAl 1
17 INSPETOR DO SERVICO DE ISTs - AIDS DAl 1
18 COORDENADOR DE ATENGAO BASICA DAS-4 1
19 COORDENADOR DO PROGRAMA NASF DAS-4 1
20 COORDENADOR DO PROGRAMA AGENTE DE SAUDE DAS-4 1
21 COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE BUCAL DAS-4 1
22 COORDENADOR PROGRAMA SAUDE DA MULHER DAS-4 1

15/19



DOM - Magalh&es de Almeida, Sex, 31 de Dez de 2021 Ano V Edigéo - N° 750

Diario Oficial do Municipio
Prefeitura de Magalhaes de Almeida

23 COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE  DAS-4 1
24 COORDENADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA DAS-4 1
25 COORDENADOR DO PROGRAMA FARMACIA BASICA DAS-4 1
26 DIRETOR DO HOSPITAL MUNICIPAL DAS-2 1
27 DIRETOR ADJUNTO DO HOSPITAL MUNICIPAL DAS-3 1
28 DIRETOR CLINICO DAS-2 1
29 COORDENADOR DE EMFERMAGEM DAS-2 1
30 COORDENADOR DE REGULAGAO DAS-2 1
31 COORDENADOR DE LABORATORIO DAS-2 1
32 COORDENADOR DE FARMACIA HOSPITALAR DAS-2 1

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E COMUNICAGAO:

N° DE ORD. FUNGCAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO DGA 1
2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAl 1
3 COORDENADOR DE CULTURA DAS-2 1
4 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PESQUISA E AVALIAGAO DAS-4 1
5 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CRIACAO DAS-4 1
6 CHEFE DE DEPARTAMENTO DE EXECUSAO DAS-4 1
7 COORDENADOR DE TURISMO DAS-2 1
8 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E  DAS-4 1
AVALIAGAO
9 COORDENADOR DE COMUNICAGAO DAS-3 1

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE:

N° DE ORD. FUNCAO SIMBOLO QTD
1 SECRETARIO DE AGRICULTURA, PESCA E PECUARIA DGA 1
2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1
3 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO DAS-4 1
4 ASSESSOR DE SERVIGOS AGRONOMOS DAS-2 1
5 ASSESSOR DE SERVIGOS VETERINARIOS DAS-2 1
6 COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DA  DAS-2 1

AGRICULTURA

7 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E  DAS-4 1
MONITORAMENTO AGRICOLA
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8 COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DA PECUARIA DAS-2 1

9 CHEFE DO DEPART. DE ACOMPANHAMENTO E @ DAI 1
MONITORAMENTO DA PECUARIA

10 COORDENADOR DO PROGRAMA DA UNIDADE MUNICIPAL  DAI 1
DE CADASTRO - UMC

11 ASSESSOR DE APOIOTECNICO ADMINISTRATIVO DAI 1

12 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DAS-4 1
AMBIENTAL

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE:

N° DE ORD. FUNGCAO SIMBOLO QTD

1 SECRETARIO DE ESPORTE E JUVENTUDE DGA 1

2 ASSESSOR DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO DAl 4

3 COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E AVALIAGAO DAS  DAS-2 1
ACOES ESPORTIVAS

4 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DAS  DAS-4 1
MODALIDADES ESPORTIVAS

5 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EXECUSAO DAS-4 1

6 CHEFE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DOS DAS-4 1
ESPAGOS ESPORTIVOS

7 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DAS-4 1

8 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E MANUTENCAO  DAS-4 1
DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS

9 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE INCLUSAO NO ESPORTE DAS-4 1

10 COORDENAGAO DE INCENTIVO A JUVENTUDE DAS-3 1

DENOMINACAO VENCIMENTOS

DGA - DIREGAO GERAL E ASSESSORIA R$ 5.000,00

DANS - DIREGAO DE NATUREZA SUPERIOR = R$ 4.500,00

DAS-1 - DIREGAO E ASSESSORAMENTO  R$ 2.500,00
SUPERIOR NIVEL 1

DAS-2 - DIREGAO E ASSESSORAMENTO  R$ 2.000,00
SUPERIOR NIVEL 2

DAS-3 - DIREGAO E ASSESSORAMENTO  R$ 1.500,00
SUPERIOR NIVEL 3

DAS-4 - DIREGAO E ASSESSORAMENTO  R$ 1.350,00
SUPERIOR NIVEL 4

DAl - DIRECAO E ASSESSORAMENTO  SALARIO MINIMO
INTERMEDIARIO
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Prefeitura de o~

MAGALHAES
DE ALMEIDA

Parauma Magalhdaes mais Feliz

Raimundo Nonato Carvalho
Prefeito
Rafael Santos Silva
Vice-Prefeito
Franciel Pessoa da Silva
Responsavel técnico
prefeitura@magalhaesdealmeida.ma.gov.br

E-mail para contato

https://magalhaesdealmeida.ma.gov.br
Prefeitura Municipal de Magalhades de Almeida
Rua Manoel Pires de Castro, 279, Magalhdes de Almeida - Ma, Cep: 65.560-000
Contato: (98) 3483-1122
Instituido pela Lei Municipal n® 490/2017 de 29 de Setembro de 2017

Para verificar o codigo de identificagdo das publicagdes, acesse o link abaixo:

https://magalhaesdealmeida.ma.gov.br/transparencia/autenticacao/

RAIMUNDO Assinado de forma
digital por

NONATO C RAIMUNDO
ARVALHO:0 NONATO CARVALH
0:09915613334

9915613334 papos: 2021.12.31
17:12:06 -03:00

A Prefeitura de Magalhdes de Almeida da a garantia deste documento, desde que visualizado através do site:

https://magalhaesdealmeida.ma.gov.br/transparencia/diario-oficial-do-municipio/

Documento assinado digitalmente conforme MP n°2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves publicas Brasileira - ICP Brasil
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