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Estado do Maranhao

Prefeitura Municipal de Magalhies de Almeida
C.G.C (M.F) N° 06.988.976/0001-09
Rua Manoel Pires de Castro, 279 — Centro — Telefax (098) 483-1146
CEP 65.560-000

LEIN. 230

Dispde sobre o plano de cargos ¢
Salarios do Municipio de Magalhies
De Almeida e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA, Estado do Maranhio de
acordo com suas atribuigdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. lo- As atividades do Poder Executivo Municipal desenvolver-sc-30 através dos cargos
especificados nesta Lei, ¢ dispostos nos ancxos Llell

Art. 2°- O Plano de que trata o artigo anterior do servidor, bem como maior eficiéncia ¢
continuidade da Agio Administrativa, mediante:
Adogio do aprimoramento do mérito para o0 ingresso ¢ 0 desenvolvimento na carreira,
estabelecimento em carater sistematico € permanente de programas de capacitagdo ¢ aperfeicoamento
do servidor.

Art. 3°- A estruturagio do plano contera, essencialmente, os seguintes elementos basicos:

Cargo Puablico — E o conjunto de atribuicdes € responsabilidades que devem scr cometidas a um
servidor com as caracteristicas de criagdo por Lei, denominagdio propria, namero certo € vencimento pago pélos
cofres publicos;

Classe — E o conjunto de cargos da mesma natureza funcional ¢ semelhantes quanto aos grupos de
complexidade ¢ nivel de responsabilidade;

Carreira — E o conjunto de classe da mesma natureza funcional hicrarquizadas segundo o grau de
responsabilidade ¢ complexidade a clas inerentes para o desenvolvimento do servidor piblico;

Categoria Funcional — E o conjunto de carreiras agrupadas pela natureza das atividades ¢ pelo grau
de conhecimento exigivel para o seu desempenho:

Grupo Ocupacional — E o Conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a correlagio ¢
afinidade existentes entre elas quanto a natureza do trabalho ou grau de conhecimento.

Art. 4° - Os cargos publicos podem ser providos em caréter efetivo ou em comissio guando a
sua natureza assim exigir € integrario os seguintes grupos ocupacionais:
Direciio € Assessoramento;
Magistério de 1.° Grau;
Apoio Administrativo ¢ Ocupacional.

Art. 5° - As carreiras serdio organizadas em classes integradas por cargos de provimento efetivo.
Paragrafo unico — Serdo estabelecidas para cada classe as atribuicdes tipicas ou requisitos de
formacio e experiéncia necessarios a0 exercicio do cargo.
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Art. 6° - O Regime Juridico dos servidores pliblicos municipais € 0 estatuario reger-se-a por normas
de dircito publico interno.

Art7° - O ingresso na carrcira, exclusivamente por nomeagdo, dar-se-4 no cargo efetivo ¢ na
referéncia inicial da classe respectiva, apds aprovacio em concurso publico.

Art.8° - O concurso pablico serd de provas ou de provas e titulos, sempre de cariter competitivo,
climinatério ¢ classificatorio.

Art. 9° - O desenvolvimento do servidor na carreira dar-se-a através da promocio, da ascenséo ¢
da transformacio.

Promogao- E a elevagio do servidor de uma para outra classe, imediatamente superior, dentro da
mesma carreira,

Ascensdo- E a elevacio do Servidordaclasseﬁnaldeumacarreiraparaaclasse inicial de outra
carreira.

Transformacio - E a mudanca do servidor de uma para outra classe de carreira diversa daquela por
ele ocupada.

Parigrafo unico - Em qualquer situacio exigi-se , a:

habitacio legal para o exercicio do cargo;

desempenho eficaz de suas atribuicdes;

cumprimento do intersticio fixado em regulamento;

conclusio, com aproveitamento, do programa de capacitago ¢ aperfeicoamento estabelecido para o
desenvolvimento do servidor ou de qualquer outro instrumento de aferi¢io e transferéncia de conhecimentos.

Art. 10 - Havera avaliagio de desempenho dos servidores na forma e condigBes a ser estabelecidas
em regulamento.

Art. 11 - O Servidor tera direito a receber, como retribuicio pecuniria, um vencimento-base de cada
cargo.

Art. 12 - Os valores do salario-base dos cargos permanentcs, comissionados ¢ fungdes gratificadas,
sdo constes dos anexos LII e III da presente Lei.

Paragrafo Unico - Os valores de que trata este artigo serdo atualizados em consonincia com a
politica salarial adotada para os servidores municipais, por Projeto de Lei, respeitados os dispositivos
constitucionais em vigor.

Axt. 13 - Os cargos de direciio ¢ assessoramento Scrao providos em comissio, classificados em niveis
correspondentes a hierarquia da estrutura funcional e terdo idéntica denominagio e simbologia em todos os
orgdos do Servigo Publico Municipal.

Paragrafo Unico - Os cargos de que trata este artigo serdo de livre nomeacio ¢ exoneragio.

Art. 14 - O quadro de pessoal ¢ o conjunto de cargos ¢ fungdes que compdem a lotagio de um orglo
necessarios em quantidade ¢ qualidade para assegurar o eficaz cumprimento de suas finalidades.

Pardgrafo Unico - O quadro de pessoal da Administracdo Direta, sera anico estruturado em 02
(duas) partes:
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Permanente — Compostas de cargos de provimento em carater efetivo ¢ em comissio;
Temporario — compostas de fungdes provindas em carater precario ou especial na forma da Lei.

Art. 15 — Ficam criados os cargos comissionados constantcs do anexo I, cargos permanentes
constantes no anexo II, ¢ as funcdes gratificadas constantes do anexo III desta Lei, com quantidades ¢ saldrios
especificos.

§ lo- O servidor publico pertencente a cargos, de provimento em carater permanente que vier a ser
nomeado para cargo de provimento em comissdo, fara obrigatoriamente op¢io pelo vencimento que melhor lhe
convier, ficando terminantemente vedada a acumulagio de vencimentos;

§ 20~ Fica criado a representacio de 50% (cingiienta por cento), sobre o salario-base, para os cargos
em comissio.

Art. 16 - a implantagio do plano de carreiras, cargos € vencimentos acontecera apos a realizagio dos
concursos plblicos para provimento dc cargos, sera de responsabilidade da Secretaria de Administragio €
Financas.

Art. 17 - A descrigiio de atribuigdes do cargo ¢ ctapas a serem cumpridas na implantagdo do plano
serdo aprovados mediante decreto do Poder Executivo.

Ar. 18 - AtéquesejaimplantadosistemadecarreiradequetrataestaLeigestﬁodep&ssoalda
Prefeitura se processara de acordo com as normas em VIgOT.

Art. 19 — O Poder Pablico Municipal podera instituir, no ambito de sua competéncia, bolsas de
trabalho para menores de 18 anos, como forma de incentivar a iniciagio profissional, compatibilizacio o
ensinamento pratico com o (e0rico.

§ lo- A concessdo do beneficio instituido no capuz deste artigo, fica condicionada a matricula
regular cm estabelecimento de ensino de rede piblica pelo Poder Executivo através de Decreto;

§ 20- O valor de cada bolsa nio excedera 2 metade do menor vencimento-base € estara vinculado a
determinados requisitos que serdo estabelecidos pelo Poder Executivo atraves de Decreto;

§ 30- A diregio da escola fornecera certidio que comprove a aplicagdo do aluno na cscola;

§ 40- A bolsa de que trata este artigo ser4 concedida aos melhores alunos ¢m ordem decrescente
observando-se em primeira ordem, o methor aluno.

Art. 20 - Os casos omissos nesta Lei, serdo dirimidos através de proposta encaminhada a Camara
Municipal.
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Art. 21 - Ficam revogados as Leis mimeros 074/85, de 30 de agosto de 1985 ¢ 164/93, de 30 de
setembro de 1993.

Art.22-VETADO.

GABINETE DO PREFEITO IPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA, ESTADO DO
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ANEXO | )
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA

ESPECIFICAGAO QTE | SIMBOLO SALARIO-BASE
SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ 1 DAS-| |R$ 400.00
SECRETARIO DE FINANCAS 1 DAS-| [R$ 400,00
SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA 1 DAS-l | R$ 400,00
SECRETARIO DE SAUDE E SANEAMENTO 1 DAS-I [R$ 400,00
SECRETARIO DE TRABALHO ACAQ SOCIALE LAZER 1 DAS-| R$ 400,00
SECRETARIO DE INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS 1 DAS-| R$ 400,00

|CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 1 DAS-l [ R$ 300.00
TESOUREIRO 1 DASH |R$ 300,00
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ANEXC 1
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA

ESPECIFICACAQ QTE | simMBOLO SALARIO-BASE
VIGIAS 28 | CLASSE-A| RS 120,00
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS 52 CLASSE-A | RS 120,00
TELEFONISTA 3 | CLASSE-A| RS 120,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 | CLASSE-A| R$ 120,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 32 | CLASSE-A| RS 120,00
MOTORISTA 8 | CLASSE-A|RS 120,00
PROFESSOR NIVEL- a2 | CLASSE-B| R$ 132,00
PROFESSOR NIVEL-Y g | CLASSE-C| R$ 138,00
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ANEXO i
QUADRO DE FUNGAO GRATIFICADA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA

N\ ESPECIFICAGAO QTE |SIMBOLO| SALARIO-BASE | FUNGAO GRATIFICADA
ASSESSORES 3 DAS-II | R$ 300,00 | RS 60,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 8 | DAS-Ii | RS 240,00 | R$ 48,00
DIRETOR DE HOSPITAL 1 DAS-IIl | R$ 240,00 | RS 48,00
AGENTE PEDAGOGICO 4 FG-l | R$ 138,00 | RS 42,00

[CHEFE DE SETOR 12 FG-1 |R$ 120,00 | RS 36,00
DIRETOR DE SEGUNDO GRAU 1 FG-l |R$ 138,00 | R$ 42,00
DIRETOR DE PRIMEIRO GRAU 7 FG-I | R$ 132,00 | RS 27.00
DIRETOR DE BIBLIOTECA 1 FG-II | R$ 120,00 | RS -
DIRETOR ADJUNTO ESCOLAR 3 FG-II | R$ 120,00 | R$ -
SECRETARIOS DE ESCOLAS 10 | FG-Il | R$ 120,00 | RS 12,00
ADMINISTRADOR DE RODOVIARIA 1 FG-ll | R$ 120,00 | RS -
ADMINISRADOR DE MERCADO 1 FG-Ill | RS 120,00 | R$ -
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5 FG-IV | R$ 120,00 | RS -




