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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA
PALACIO BENEDITO LIMA E SILVA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 483 de 01 de junho de 2017
PUBLICADO

No mural da Camara Municipal de
Mzaaihzes <2 Almeida-MA, na forma
celterminada et inciso IR do artigo

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
147 da Comttraots Eamt 52 | MAGALHAES DE ALMEIDA;
rtige £3 o Lot e S FEIo | AUTORIZACAQ PARA REALIZAGAO DE
Je 06 A7 L “Pal. | CONCURSO PUBLICO, E DA OUTRAS
Em;_ig_ﬁk% PROVIDENCIAS.

esnonsivel

O PbREFE-ITO MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, FACO SA-
BER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a segui_‘ple Lei:

CAPITULO |
DAS NORMAS DE ADMINISTRACAO
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — Esta Lei institui o Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Magalhies de Almeida, cujos cargos serdo providos por concurso publico de provas ou
de provas e titulos, obedecidas as normas do Edital respectivo, salvo os cargos de
provimento em comissdo. de livre nomeagdo e exoneragao na forma do Regimento
Interno da Céamara Municipal de Magalhdes de Almeida ¢ desta Lei. Autoriza a
realizagdo de concurso publico. ¥

Paragrafo Unico — A Camara Municipal de Magalhiies de Almeida fard realizar
concursos publicos para provimento dos cargos efetivos da seguinte forma:

| - Apbs a realizagdo do concurso em todas as suas elapas, 0S cargos
comissionados respectivos ficardio automaticamente extintos, e seu provimento so
podera ser feito através de concurso pablico, na forma estabelecida por esta Lel ¢
legislagiio pertinente, eXCElo 0S Cargos €m conissio;

Ii - A Mesa da Camara promovera o remanejamento dos atuais ocupanies das
funcdes comissionadas, atendendo, no que for possivel, as caracieristicas correlativas;

[l — O atual ocupante de cargo comissionado do atual quadro de servidores, que
ndo se adaptar ao remanejamento de que trata o inciso anterior, sera exonerado, e a
Mesa da Camara promovera Concurso Piblico para provimento de cargo efetivo
correlato.

Art. 2° — O Regime Juridico dos Servidores da Camara Municipal de Magalhées
de Almeida ¢ o Direito Publico Estatutario, observando-se o Regime Juridico Unico dos
Servidores do Municipio de Magalhdies de Almeida, instituido pela Lei Munjeipal n®

incompatibilidade com esta Lei.

Arl. 3° — Para os efeitos desta Lei fica instituido que:

Palacio Benedito Lima e Silva, Magalhies de Almeida -
CEP. 65.560-000
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GABINETE DO PREFEITO ’

I - CARGO PUBLICO: E o lugar instituido na organizaciio do servigo publico
da Cémara Municipal de Magalhdes de Almeida, com a denominagdo propria,
atribui¢bes e responsabilidades especificas e remuneragdo fixada em Lei, para ser
provido e exercido por um titular, na forma desta Lei;

[ - CARGO EFETIVO: E o criado por esta Lei cujo provimento se da através
de concurso publico, classifica¢io € nomeagiio segundo as vagas existentes;

il = CARGO EM COMISSAO: E o criado por esta Lei que, envolvendo
atividade de direcdo e assessoramento, é de livie nomeagio e exoneragio, dispensado o
concurso pablico, sendo o seu provimento sempre provisério;

IV - SERVIDOR: E pessoa fisica investida em cargo ou fungdo puablica, seja de
provimento efetivo ou de provimento em comissfio, remunerada pelos cofres publicos;

V -QUADRO: E o conjunto de cargos efetivos e em comissdo;

VI - FUNCAO: E a atribuiciio ou conjunto de atribui¢des comeudas transitoria
ou eventualmente, ao servidor;

VIl - PROVIMENTO: £ o ato administrativo através do qual sdo preenchidos os
cargos regularmenie criados e se da por nomeagio ou promogao;

VIl - ENQUADRAMENTO: E o posicionamento do servidor publico no
quadro de pessoal da Cadmara Municipal de Magalhdes de Almeida, em cargo e
respectivo vencimenio compativeis com as condigdes sob as quais tenha sido admitido;

IX — VENCIMENTO: E a retribuicio pecuniania mensalmente paga ao servidor
piblico pelo efetivo exercicio do cargo ou fungio;

X = DESIGNACAO: E o provimento transitério para exercicio de fungio.

C

SECAOQ II
DOS CARGOS E DOS VENCIMENTOS

Art. 4° — Séo cargos efetivos os seguintes:

I — Digitador: 01 (um) cargo, com exigéncia de conclusio do Ensino Médio ou
Magistério (antes denominado de Curso Normal) devidamente comprovado em cada
caso, com jornada de 40 {quarenta) horas semanais, com atribuicio de digitaciio das
proposi¢des apresentadas pelos Vereadores, acompanhar os trabalhos das comissdes da
Cémara para digitagio das atas e demais alos, auxiliar o Secretdrio Geral na atualizagio
¢ organizagdo dos arquivos magnéticos, ¢ cumprir as demais determinacdes
especificadas pela Mesa da Camara através de Resolugio;

Il — Recepcionista: 01 (um) cargo. com exigéneia de conclusio Ensino Médio ou
Magistério (antes denominado de Curso Normal) devidamente comprovados em cada
caso, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, com atribui¢do de recepcionar os
cidaddos que procurarem a Camara ou seus integrantes e servidores, com a transmissio
das informagdes solicitadas ¢ recebimento das reivindicacdes para transmissio aos
destinatdrios ou responsaveis, e cumprir as demais determinagdes especificadas pela
Mesa da Camara através de Resolugio;

a) — o cargo de que trata o presente inciso fica a disposi¢ao de portadores de
deficiéncia fisica.

C

b) — nio havendo candidatos inscritos ou candidatos aprovados, a vaga serj
preenchida por candidato aprovado, niio portador de deficiéncia fisica.

Paldcio Benedito Lima e Silva, Magalhdes de Almeida - MA, Rua Manoel Pires de Castro, 279, Centro.
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHAES DE ALMEIDA
PALACIO BENEDITO LIMA E SILVA
GABINETE DO PREFEITO
Il — Zelador: 01 (um) cargo com, exigéncia de ensino fundamenial devidamente

comprovado, com jornada de 40 {quarenta) horas semanais, com atribuicio de manter as
dependéncias da Camara em perfeitas condi¢des de limpeza e higiene, incluindo as
reas exlernas proximas ao Prédio, e cumprir as demais determinagdes especificadas
pela Mesa da Cimara airaves de Resolugfio;

IV — Vigia: 02 (dois) cargos, com exigéncia de Ensino Fundamental, com
jormmada de 40h (quarenta horas) semanais, com atribui¢dio de executar os servigos de
guarda do prédio da Camara; cxecutar rondas diurnas e noturnas nas dependéncias do
prédio da Camara e drea imediatamente adjacente, controlar a movimentagilo de pessoas
e veiculos para evitar furio; controlar a entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; em todas as hipdieses, dando ciéncia a Presidéncia e ao Secretario Geral
sobre todos os fatos que ocorrerem e que digam respeito as atribuicdes do cargo,
participar de todas as reunides da Camara, sob a supervisio do Secretario Geral, e
cumprir as demais determinagdes especificadas pela Mesa da Camara desde que
relacionadas ao desempenho das atribuicdes do cargo.

V - Motorista da Presidéncia: 01 (um) cargo, com exigéncia de experiéncia em
direcdio de carros, carteira nacional de habilitagdo, com atribuigdes de buscar ofa
Presidente em sua residéncia, leva-lo para a Camara, reunides nos enderegos indicados,
viagens a servigos do Poder Legislativo, cumprimento de agendas em virtude das
fungdes do Cargo, cuidar da manutengdo do carro, fazer inspegiio veicular, mecénico,
seguro, limpeza. Jornada de trabalho de 40h (quarenta horas) semanas.

Art. 5° - SAo cargos em conlissio os seguintes:

I — Contador: 01 (um) cargo com exigéneia de capacidade profissional
comprovada e registrado no Conselho Regional de Contabilidade do Maranhio, com
jornada de 20 (vinte) horas semanais, com atribui¢io de escriturar as movimentagdes
contdbeis e financeiras da Cimara, na forma e condi¢des exigidas pelas normas legais e
pelo Tribunal de Contas do Estado, com a elaboragéo da proposta or¢amentéria anual,
bem como de balanceles mensais, controlando as movimenta¢des financeiras com o
recebimento dos créditos e realizando os pagamentos, sendo responsivel pela
Tesouraria da Cimara com todas as atribuigdes necessarias ao exercicio desta fungio, e
ainda cumprir as demais determina¢des especificadas pela Mesa da Cdmara através de
Resolugao;

Il — Secretario Geral: 01 (um) cargo com exigéncia de escolaridade de nivel
médio, com jornada de trabalho de 40h (quarenta horas) semanais, e com atribuigio de
organizar as atividades do Legislativo Municipal; supervisionar os trabalhos ai
desenvolvidos; exercer as atividades de administragdo de pessoal, supervisionando as
atividades de todos os demais servidores, auxiliando a Mesa da Cadmara neste sentido;
colaborar na formagfo e aprimoramento das atividades desenvolvidas pelos demais
servidores com a proposicdo de sua formagdo continuada, através de cursos c/ou
atividades que visem ¢ seu conlinuo aprimoramento profissional; organizar e/ou atuar
efetivamente na prestaciio de informagdes ao piblico, com a contribuigdo dos demais
servidores da Camara Municipal; coordenar todas as atividades, cerimdnias, atos
solenes no recinto da Camara, com a delegacio de atividades & Assessoria d

Palacio Benedito Lima e Silva, Magalhdes de Almeida - MA, Rua Manoe! Pires de Castro, 279, Centro.
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Cerimenial, ai incluindo tanto a identificacdo quanto o contato com as autoridades e
convidados que poderdo estar presentes ao eventlo; cumprir as demais determinages da
Mesa da Camara, desde que relacionadas ao desempenho das atribuigdes do cargo;

Il ~ Assessor Juridico: 01 {um) cargo com exigéncia de nivel superior de
escolaridade, com formacéo especifica em Direito e inscri¢do na Ordem dos Advogados
do Brasil, com uma jornada de 20h (vinte horas) semanais, com atribuigio de prestar
assessoramento juridico aos Vereadores na elaboragdo das proposicdes e projetos de
interesse publico, para tanto se utilizando dos recursos da pesquisa cientifica e da
necessidade publica; elaborar cartilhas e manuais que envolvam questdes legislativas
objetivando subsidiar a atuagdo dos Vereadores; subsidiar as Comissdes Permanentes de
Licitagdes e Controle Interno, e cumprir com as demais determinacdes da Mesa da
Camara, desde que relacionadas ao desempenho das atribuigdes do cargo;

IV — Tesoureiro: 01 (um) Cargo com exigéncia de nivel médio, com uma
Jornada de 20h (vinte horas) semanais, com atribui¢des de analisar e elaborar o fluxo de
caixa didrio e projetado do orcamento financeiro; Monitorar o relatorio de status de
pagamentos; assinar junitamente com o Presidente os cheques ¢ demais transacdes
financeiras junto aos bancos onde a Camara for titular de contas.

~ Chefe de Gabinete da Presidéncia: 01 (um) Cargo com exigéncia de nivel
médio, com uma jornada de 20h (vinte horas) semanais, com atribuicdes de assessorar o
Presidente da Camara, atendendo as necessidades inerentes ao cargo e suas orientagdes.

Art. 6° = Os vencimentos basicos dos servidores sdo os seguintes:
I = Digitador: RS 1.200,00 (hum mil e duzentos reais);
Il - Recepcionista: RS 937,00 (novecentos ¢ trinta sete reais);
111 — Zelador: RS 937,00 (novecentos e trinta sete reais);
IV — Vigia: RS 937,00 (novecentos e trinta setc reais);
~ Contador: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);
VI - Secretario Geral: RS 3.600,00 (1rés mil € seiscentos reais);
VIl - Assessor Juridico: RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais);
VI - Tesoureiro: RS 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais);
IX — Chefe de Gabinete da Presidéncia: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos
reais);
X — Motorista da Presidéncia: RS 1.200,00 (hum mil e duzentos reais);

Art. 7° — Fica assegurado aos servidores da Cimara a revisdo geral anual de seus
vencimentos, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, e nos mesmos
percentuais que forem aplicados ao saldrio minimo nacional efou quando houver
reajuste ao vencimento basico do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° — O pagamento de adicionais de insalubridade, periculosidade, ou
noturno sera realizado na forma e nos casos previstos na legislacio especifica;

§1° — O controle de frequéncia da jornada de trabalho do servidor efetivo,
ocupante de cargo em Comissio, admitido cm emprego de natureza icmporaria,

m
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GABINETE DO PREFEITO
ocupante de emprego permanenie ou iterceirizado far-se-4 por meio de registro
eletronico;

§ 2° - O registro de frequéncia serd didrio, no inicio e termino do expediente,
plantdo ou escala de trabalho de revezamentio, bem como nas saidas e entradas durante o
seu transcurso, mediante cracha de identificagdo pessoal;

§ 3° — O cracha de identilicagdo do servidor tem cardter pessoal e intransferivel,
permite o registro eletrdnico de frequéncia e serve como documento de identificagio

para acessar as dependéncias da Camara Municipal de Magalhiies de Almeida, durante o
horério de expediente;

§ 4° — O servidor que se apresentar no local do trabalho sem o cracha devera
registrar seu ponto digitando a matricula no teclado do reldgio eletronico de ponto;
§ 3° — A folha individual de ponto eletrénico contera todos os registros,

ocorréncias e abonos relativos a frequéncia, bem como os afastamentos;

§ 6° - fica estabelecido o prazo de 120 (cento € vinte) dias para a implantagdo do
sistema, contados da data da nomeagdo dos aprovados no concurso.

Art. 9° — O servidor da Cadmara Municipal de Magalhfies de Almeida terd uma
progressao salarial automatica, 4 base de 5% (cinco por cento) sobre os seus

vencimentos, a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, sem prejuizo dos reajustes
salariais anuais.

SECAO 1lI
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 10 — O provimento dos cargos efetivos € em comissio far-se-4 mediante ato
do Presidente da Camara Municipal de Magalhfies de Almeida, sendo que a admissio
para o exercicio de fungdo publica temporéria far-se-4 mediante contrato de direito

pablico precedido de Resolugdo da Mesa da Camara, especifica e discriminada quanto
as fungdes a serem exercidas.

Art. 11 - Na realizagdo dos concursos publicos para o provimento dos cargos de
natureza efetiva devera ser observados o principio da razoabilidade, inclusive quanto &
forma de classificagdo decorrente de titulos.

Art. 12 — Na realizagho dos concursos publicos para o provimento dos cargos de
natureza efetiva, as provas deverdo priorizar, a cada caso, a natureza e a complexidade
do cargo concorrido, e podendo ser provas praticas. Poderdo ser previsios exames
psicolégicos, com cariter eliminatério, desde que sejam prescritos no respectivo, Edital.

Art. 13 - E estavel apds 03 (irés) anos de efetivo exercicio, o servidor nomeado
em virtude de Concurso Publico, observadas as demais exigéncias do Estatuto, havendo
omissao desta Lei ou da Lei Municipal que trata dos servidores publicos municipais de
Magalhdes de Almeida devera ser observada a legislagio federal especifica.

Palicio Benedito Lima e Silva, Magalhides de Almeida - MA, Rua Manoel Pires de Castro, 279, Centro.
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Art. 14 — No caso de vacancia de cargo de provimento efetivo, ou a auséncia de
aprovados no concurso publico, o Presidente da Camara fard nomeagfio em cardter de
cargo em comissio, preferencialmente em servidores de cargo efetivo, até a realizacdo
do novo concurso;

Paragrafo Unico — Somente serfio realizados concursos publicos quando
existirem, no minimo, 3 (trés) cargos a serem preenchidos, novos ou j4 existentes, salvo
quando a vacéncia de cargo de provimento efetivo, ou a auséncia de aprovados em
concurso anterior, ocorrer por periodo acima de 3 (tré€s) anos, hipdtese em que serdo
realizados concursos publicos com qualquer nimero de vagas a serem preenchidas.

Art. 15 — Ao servidor ocupante de cargo efetivo, bem como ao servidor ocupante
de cargo em comissdo aplica-se o Regime Geral da Previdéncia Social — INSS,
observadas as disposi¢des legais especificas sobre a matéria.

SECAQ IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 — A Mesa da Camara promovera, por meio de cursos ou outras formas de
treinamento, o aperfeicoamento técnico e cultural dos servidores da Camara Municipal,
a fim de ajusta-los ao desempenho de suas respectivas tarefas.

§ 1° - O treinamento terad cardter objetivo e pritico, e serd ministrado, sempre
que possivel, diretamente pela Camara, € utilizando recursos humanos e técnicos locais,
ou medianie contratag@o dos servicos de iécnicos especializados, encaminhando os
servidores a organizagdes especializadas, locais ou em outros municipios.

§ 2° — Independente dos programas de treinamentos elaborados pela Mesa, o
Secretario Geral devera desenvolver o treinamento de secus subordinados medianie
reunido para estudo e discussiio de assuntos de servigo e divulgacdo de normas legais e
elementos técnicos especificos a cada funcdo, bem como aplicagdo de cursos internos e
treinamentos especificos a cada fungéo.

Art. 17 — A Mesa da Camara Municipal de Magalhdes de Almeida adotara as
providéncias que se fizerem necessarias, visando a realizacdo do primeiro concurso
publico para preenchimento de seus cargos, no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias
apds a publicacio da presente Lei.

&'.

Art. 18 — Apds a nomeagéo dos aprovados no primeiro concurso publico, poderad
o Presidente da Cdmara manier os atuais ocupantes dos cargos previstos para
provimento efetivo pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, visando evitar prejuizo aos
servicos legislativos.

Art. 19 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias vigentes, ficando revogadas as Resolugdes anteriores a respeito deste
assunio.

Palacio Benedito Lima e Silva, Magathies de Almeida - MA, Rua Manoel Pires de Castro, 279, Centro.
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Art. 20 — Aplica-se subsidiariamente a esta Lei, as disposig¢des contidas na Lei
Federal n° 8112/90, naquilo em que for omissa esta Lei.

Ar. 21 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam se as
disposi¢des em contrario.

Paldcio Benedito Lima e Silva, Gabinete do Prefeito Municipal de Magalhdes de
Almeida — MA, em 01 de junho de 2017.

Prefeito Municipal

PUBLICADO

no Mural da Prefeitura Municipa! de
Magalhdes de Almeida, na forma
determinada pelo inciso X, do Ar.
147 da Constituigdo Estadual, e pelo
Art. 86 da Lei Crginica do Municiglp.

Em 01 1 O6 1£0/F
{Responsavel)
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